Allegato 2) alla DTS 6 n. 68 del 16/02/2023

Spettabile

COMUNE DI ALBIGNASEGO
SETTORE 6° SERVIZI SOCIALI
VIA MILANO, N. 7

35020 ALBIGNASEGO (PD)
albignasego.pd(@cert.ip-veneto.net

Oggetto: Manifestazione di interesse per I’individuazione di partner operativi per un progetto
di pubblica utilita da presentare alla Regione Veneto ai sensi della DGRV n. 1320 del
25/10/2022.

In riferimento all’avviso pubblico per l'individuazione di partner per un progetto da presentare ai
sensi della deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 1320 del 25/10/2022:

Soggetto A: partner operativo obbligatorio - ente accreditato per i servizi al lavoro

il sottoscritto nato il a

residente in CAP via n.
, in qualita di legale rappresentante o soggetto munito di potere di rappresentanza di

con sede in CAP. via n.
e/o unita operativa in CAP. via n.
codice fiscale: PIVA:

telefono e-mail: Pec:

"1 riferimenti di iscrizione al registro degli organismi accreditati della Regione Veneto:

1 oppure non iscritto ma con istanza di accreditamento presentata ai sensi della DGR Veneto
2238/2011 in data ,

Soggetto B: partner operativo aziendale - titolare e gestore contratti di lavoro di pubblica utilita

il sottoscritto nato il a

residente in CAP via n.
, in qualita di legale rappresentante o soggetto munito di potere di rappresentanza di

con sede in CAP. via n.
e/o unita operativa in CAP. via n.
codice fiscale: PIVA:

telefono e-mail: Pec:

[ riferimenti di iscrizione all’ Albo regionale delle cooperative sociali della Regione Veneto:

dichiarano
di manifestare congiuntamente il proprio interesse ad essere individuati come partner di progetto
per la realizzazione delle attivita previste dalla DGR Veneto n.1320/2022.

Soggetto A

11 sottoscritto, inoltre, consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali previste dall'articolo
76 del Dpr 445/2000 per false attestazioni e dichiarazioni mendaci e sotto la propria personale re-
sponsabilita, ai sensi degli artt.46 e 47 del Dpr 445/2000, dichiara che il soggetto rappresentato:


mailto:albignasego.pd@cert.ip-veneto.net

* non si trova in condizione di incapacita a contrattare con la pubblica amministrazione ai sensi
dell'art. 80 D.Igs 50/2016 o in qualsiasi altra situazione considerata dalla legge pregiudizievole o li-
mitativa della capacita contrattuale;

* non si trova sottoposto a procedure concorsuali o fallimentari;

* ha una sede/unita operativa nella Provincia di Padova;

* ¢ in possesso dell’accreditamento regionale richiesto o ha presentato istanza di accreditamento;

* ha svolto nell’ultimo triennio, in gestione diretta o in partenariato, almeno una iniziativa/progetto
in materia di politiche attive del lavoro (finanziata con fondi locali-nazionali-regionali-FSE), pro-
mossa o partecipata da enti pubblici per I’inserimento lavorativo di persone svantaggiate (come det-
tagliato in elenco);

* ha una comprovata esperienza nella rendicontazione di progetti/programmi regionali;

* si impegna, in caso di partenariato, a rispettare e a far rispettare per quanto compatibili dai propri
dipendenti o collaboratori, il “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” approvato con
D.P.R. n. 62/2013, e il “Codice di comportamento” del Comune di Albignasego approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 217 del 17/12/2020. E’ altresi a conoscenza che la violazione
di quanto stabilito dal D.P.R. n. 62/2013 (Regolamento recante “Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici a norma dell’art. 54 del D.Lgs. 165/2001”") e dal “Codice di comportamento dei
dipendenti comunali” (approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 217 del 17/12/2020) puo
costituire causa di risoluzione dell’accordo, fatto salvo il risarcimento dei danni.

11 sottoscritto dichiara, ai sensi del decreto legislativo 196/2003 e del Regolamento UE 679/2016, il
proprio incondizionato consenso al trattamento - da parte del Comune di Albignasego - dei dati
personali forniti, allo scopo di svolgere tutti gli adempimenti connessi alla procedura selettiva.

Soggetto B

Il sottoscritto, inoltre, consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali previste dall'articolo
76 del Dpr 445/2000 per false attestazioni e dichiarazioni mendaci e sotto la propria personale re-
sponsabilita, ai sensi degli artt.46 e 47 Dpr 445/2000, dichiara che il soggetto rappresentato:

* non si trova in condizione di incapacita a contrattare con la pubblica amministrazione ai sensi
dell'art. 80 D.Igs 50/2016 o in qualsiasi altra situazione considerata dalla legge pregiudizievole o li-
mitativa della capacita contrattuale;

* non si trova sottoposto a procedure concorsuali o fallimentari;

* ha una sede nella Provincia di Padova ed ¢ operante nella Provincia di Padova;

* ¢ in possesso dell’iscrizione all’ Albo regionale delle cooperative sociali;

* non si trova nella condizione di inattivita presso il Registro delle Imprese;

* ha una adeguata capacita assunzionale;

* ha svolto nell’ultimo triennio, in gestione diretta o in partenariato, almeno una iniziativa/progetto
in materia di politiche attive del lavoro (finanziata con fondi locali-nazionali-regionali-FSE), pro-
mossa o partecipata da enti pubblici per I’inserimento lavorativo di persone svantaggiate;

* si impegna, in caso di partenariato, a rispettare e a far rispettare per quanto compatibili dai propri
dipendenti o collaboratori, il “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” approvato con
D.P.R. n. 62/2013, e il “Codice di comportamento” del Comune di Albignasego approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 217 del 17/12/2020. E’ altresi a conoscenza che la violazione
di quanto stabilito dal D.P.R. n. 62/2013 (Regolamento recante “Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici a norma dell’art. 54 del D.Lgs. 165/2001”) e dal “Codice di comportamento dei
dipendenti comunali” (approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 217 del 17/12/2020) puo
costituire causa di risoluzione dell’accordo, fatto salvo il risarcimento dei danni.



11 sottoscritto dichiara, ai sensi del decreto legislativo 196/2003 e del Regolamento UE 679/2016, il
proprio incondizionato consenso al trattamento - da parte del Comune di Albignasego - dei dati
personali forniti, allo scopo di svolgere tutti gli adempimenti connessi alla procedura selettiva.

Avvertenze:

Si evidenzia che qualora, a seguito di controlli svolti dall’Amministrazione (ai sensi del Dpr
445/2000) sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese, risultasse la falsita di quanto dichiara-
to, saranno applicate le seguenti sanzioni: decadenza dai benefici eventualmente conseguiti per ef-
fetto della dichiarazione mendace, denuncia all’ Autorita giudiziaria per falso e denuncia all’ANAC.

Allegati:
- scheda elenco esperienze (come da modello elenco sottostante)
- copia del documento di identita dei sottoscrittori (da allegare in caso di firma olografa)



Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679.

Il titolare del trattamento ¢ il Comune di Albignasego, con sede in Via Milano, 7 — 35020
Albignasego, email: info@comune.albignasego.pd.it pec: albignasego.pd@cert.ip-veneto.net

Il responsabile della protezione dei dati ¢ Ing. Elio Bardelli, Piazza Carli, 43 Asiago (VI), e-mail
info@nextsrls.org; PEC legal@pec.nextsrls.org

Il Titolare tratta 1 dati personali identificativi comunicati in occasione del raffronto con informazioni
gia in possesso del Comune o di soggetti terzi, pubblici o privati, per I'accertamento del possesso
dei requisiti dichiarati. I dati potranno essere pertanto comunicati a terzi in attuazione dell'art. 71 del
DPR 445/2000 per la verifica della veridicita delle dichiarazioni rese e all'Autorita giudiziaria in
caso di falsa dichiarazione.

La finalita del trattamento cui sono destinati i dati personali ¢ lo svolgimento dell’istruttoria della
pratica relativa alla procedura per la formazione di una graduatoria, ai fini dell’individuazione di
partner per presentare un progetto di pubblica utilita alla Regione Veneto.

Il conferimento dei dati previsti dal modulo di domanda ¢ obbligatorio e il loro mancato
inserimento preclude la possibilita di dare corso alla valutazione.

I dati che vengono comunicati dagli interessati, o che il Comune di Albignasego acquisisce da terzi,
saranno utilizzati esclusivamente per la gestione della presente procedura.

I dati trattati dal Comune di Albignasego potranno essere comunicati al personale interno
autorizzato al trattamento, a soggetti terzi che agiranno per conto del Comune in qualita di
Responsabili del trattamento appositamente designati ex art. 28 del Regolamento UE, a soggetti
pubblici in forza degli obblighi normativi e alle autorita di controllo e di verifica.

I1 Comune di Albignasego conserva i dati per il tempo necessario al conseguimento delle finalita
per le quali sono stati raccolti e comunque per un periodo ulteriore in applicazione delle norme in
materia di tenuta degli atti e dei documenti amministrativi.

La comunicazione dei dati personali ¢ obbligatoria per I’esecuzione del contratto di cui I’interessato
¢ parte. La mancata comunicazione di tali dati comporta I’impossibilita di concludere il contratto.
Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dall'art. 15 e seguenti del Regolamento UE
2016/679 ed in particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiedere la rettifica o la
limitazione, I'aggiornamento se incompleti o erronei e la cancellazione se sussistono i presupposti
nonché di opporsi all'elaborazione rivolgendosi al Responsabile del Trattamento oppure al

Gli interessati, qualora ritengano che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in
violazione di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 (art.77) hanno diritto di adire le
opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).
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PROGETTI DI INSERIMENTO LAVORATIVO DI PERSONE SVANTAGGIATE REALIZZATI

NEL PERIODO 1/1/2019 - 31/12/2022.
SCHEDA DA COMPILARE DA PARTE DEL SOGGETTO A — ENTE ACCREDITATO PER I

SERVIZI AL LAVORO
NUMERO DI NUMERO VALORE ECO-
MESI DI ATTIVI- DI PERSO- NOMICO ENTE FINAN-
TITOLO TA’ DEL PRO- NE COIN- COMPLESSI- ZIATORE COLLABORAZIONI CON
PROGETTO GETTO VOLTE VO DEL PRO- PROPONENTE ENTI PUBBLICI
(criterio valutazio- (criterio va- GETTO (crite-

ne)

lutazione)

rio valutazione)




